MENISTERC DELEISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA

i15 G.Galilei - R.Luxemburg G &
MISO7700L - MITFO77015 - MIRCO7701G - MIRIOZ7018 AP
20148 Milano Via Paravia, 31 - tel. 0240091742 - fax 0240090183

Sede 5.4s8et 20148 Milano Via Paravia, 31 - tel. 0240091762 - fax 0240050183
Sede B, Lunemburg 20152 Milano Via degli Ulivi, 6 -tel. 0247997859 - fax 0247997033

itgalil@tin.it - miis07700|@pec.istruzione.it - www.galileimilano.it

GALILEILUXEMBURG

SECONDOG AVVISO PUBBLICO
di disponibiiita di posti nell’Organico dell’Autonomia
S G.GALILEI - R.LUXEMBURG diMilano - LOMBARDIA AMBITO 0022

Prot. n. 2472/C07a Milano, 09.09.2016
All’atbo on-line dell’istituto
Al sito web dellistituto
A tutti gli interessati
Agli atti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali sull'ordinarmento del
lavoro alle dipendenze deife amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82, “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Nota del MIUR AOODPIT 2609 del 22 luglic 2016 avente per oggetto: “Indicazioni
operative per lindividuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e if
conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”, nello specifico la precisazione secondo cui
“i docenti individuati faranno parte dell’organico dell’autonomia complessivamente assegnato ad
ogni istituzione scolastica, senza alcuna distinzione predeterminata tra organico per posti comuni e
organico di potenziamento”;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF} adottato dall’lstituto;

VISTO il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV);

VISTO V' Organico dell’Autonomia dell’istituto;

VISTI i trasferimenti deila scuola secondaria di secondo grado a.s. 2016-17, pubblicati dall’AT
Milano con Decreteo n.9958 del 7/07/2016 e con Decreto n.1221 del 13 agosto 2016 e la
conseguente disponibilitd dei posti vacanti per i docenti di scuola secondaria di Il grado per 'a.s.
2016/2017;

CONSIDERATO i posti occupati dai docenti individuati a segu:to dell’Avviso Prot.2472C07a del
18/08/2016, assegnatari di incarico triennale;

CONSIDERATI i posti occupati dai docenti asseghati a codesta Istituzione scolastica per
trasferimento dail’USR Lombardia AT Milano entro il 31 agosto 2016;

VISTA la Nota del’USR Lombardia Prot. 15043 dell’'08-09-2016;




RENDE NOTO

Il presente Avviso avente per oggetto V'affidamento di incarico triennale a N. 16 docenti per ie
classi di concorso qui di seguito specificate.

Attuali classi di concorso Nuove classi di concorso NUMERO DOCENTI

A020 Discipline meccaniche e | A042 Scienze e tecnologie | 1

Tecnologia meccaniche

A029 Educazione Fisica |l grado A048 Scienze motorie e |1
sportive negli istituti di
istruzione secondaria di I!
grado

A047 Matematica AQ26 Matematica 4

A069 Tecn.grafiche ed impianti | A062 Tecnologie e|l

grafici tecniche per la grafica

C380 Lab. e Reparti di lav.arti | BO22 1

grafiche Laboratori di tecnologie e
tecniche delle
comunicazieni
multimediali

AQ38 Fisica A020 1
Fisica

AQ34 Elettronica AD40 1
Scienze e  iecnologie
elettriche ed elettroniche

AD50 Lettere Ist.Istr.second. di Il gr. | A012 5
Discipline letterarie negli
istituti di istruzione
secondaria di Il grado

A021 Discipline pittoriche A009 1
Discipline grafiche,

pittoriche e scenografiche




Art.l
| criteri e quindi le competenze, debitamente documentati, che debbono caratterizzare i docenti
per Vassegnazione dei posti indicati sono i seguenti:

Esperienze
Esperienze di didattica innovativa e\o laboratoriale
Esperienze come Referente\Tutor nei percorsi di alternanza scuola - lavoro

Attivitd formative di almeno 20 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso universita e enti
accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali, in aggiunta alle attivita
formative previste per docenti neo assunti in ruolo, relative a una tra le seguenti tematiche:

Didattiche innovative e trasversali
Alternanza scuola — lavoro

Titoli di studio, culturali e certificazioni
Utteriori titoli universitari coerenti con I'insegnamento rispetto al ruolo di accesso.

Art. 3 - Modalita e termini di scadenza della candidatura
La candidatura deve essere redatta dal docente, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione. '
Alla domanda, debitamente sottoscritta, devono essere acclusi copia di un documento di identita
valido e il curriculum vitae in formato europeo.
~ La domanda di partecipazione deve pervenire, in formato pdf o in altro formato non modificabile,
entro le ore 14 del giorno 11 settembre 2016 ad uno dei seguenti indirizzi: '
-posta elettronica ordinaria MIISO7700L@istruzione.it
-posta elettronica certificata MIISO7700L@pec.istruzione.it
specificando nell’oggetto: candidatura chiamata diretta posto comune.

il termine per I'invio della candidatura é perentorio.

Uinvio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la
proposta d’incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra pil proposte, ai sensi
dell’art.1 comma 82 della Legge n.107/2015.

Il Dirigente si riserva la possibilita di contattare direttamente i candidati, telefonicamente in
videochiamata o in presenza, per espletare colloqui individuali. A tal fine si raccomanda di
verificare con attenzione I'esattezza dei contatti che verranno forniti, nello specifico i numeri
telefonici di reperibilita e I'indirizzo e-mail ove inviare le comunicazioni relative alla procedura di
cui al presente Avviso.




$i rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000 n.445, il rilascio di
dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e l'uso di essi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Codesta Istituzione scolastica non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dellinesatta indicazione dell'indirizzo e-mail né per eventuali disguidi
informatici e telematici non imputabili all’lstituzione scolastica.

Art. 4 — Termine per la proposta d'incarico
Il dirigente scolastico valuta i curricula pervenuti, ne verifica la rispondenza ai requisiti richiesti e
individua i destinatari di proposta di incarico sulla base del maggior numero di criteri presenti nella
candidatura rispetto a quelli richiesti e sulla base dell’eventuale colloquio. A parita di requisiti sara
considerato il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale.
Il dirigente scolastico comunica tramite e-mail, la motivata proposta di incarico triennale entro le
ore 18 del giorno 12.09.2016.

Art. 5 — Termine per 'accettazione da parte del docente
Il docente che riceve la proposta di incarico pud dichiarare, tramite e-mail, fa propria accettazione
della proposta entro le ore 18 del 13.09.2016. L'invio di talé dichiarazione escludera la possibilita
di opzione per un’altra istituzione scolastica.
Dopo aver acquisito la formale accettazione delVincarico da parte del docente, il dirigente
scolastico pubblicherd alValbo delia scuola e sul sito web gli incarichi conferiti corredati dai
curricula dei docenti individuati.

Art. 6 — Durata dell’incarico
Uincarico ha durata triennale {Legge n. 107/2015, art. 1 comma 80).

Art. 7 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata ed essere comunicati, per
le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di
accedervi.
Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Annamaria Borando.
Il Trattamento dei dati avverra nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e trasparenza, in
applicazione di quanto disposto dal predetto D.Igs.

Art. 8 — Cause di incompatibilita
Ai sensi del’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti coloro che
abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinita entro il secondo grado con il
dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico dichiarera
I'assenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita, entro il
secondo grado, con i docenti stessi.

Art. 9 — Nota di salvaguardia.
Il numero dei posti di cui al presente avviso pud subire variazioni a seguito di ulteriori e successive
comunicazioni da parte del MIUR o dell’USR Lombardia. Codesta Istituzione scolastica si riserva la




facolts di modificare, sospendere, annullare o revocare il presente Avviso per eventuali e motivate
regioni. Per guanto non previsto dal presente Awviso si rimanda alla normativa vigente in materia.

Art. 10 — Pubblicita
i presente awviso & affisso in data odierna allalho della scuola e pubblicato sul sito web
dell'lstituto all'indirizzo www.galileimilano.it.
Negli-atti relativi agli incarichi e ai curricula dei docenti individuati che saranno resi pubblici
saranno presenti solo i dati pertinenti rispetto alle finalita di trasparenza perseguite. Non saranno
invece oggetto di pubblicazione dati personali quali recapiti o codice fiscale dei docenti.

. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssd Apnamaria Borando




